ISYERI HEKIMLERI ICiN YENI iS SAGLIGI VE iS
GUVENLIGIi KANUNU EGITIM SEMINERLERI

SEMINER 2

“6331 SAYILI IS SAGLIGI VE IS GUVENLIGI
KANUNU’NA GORE KAYITLAR- KURUM
HEKIMLiIGINDE iISYERi HEKIMLIGI”

Isci Saghig Ve isyeri Hekimligi Komisyonu




Kurum Hekimliginde Isyeri
Hekimligi Uygulamalar

Dr. Erol AKGUN

(Izmir Tabip Odasi Isci Saglig ve Isyeri Hekimligi
Komisyonu Uyesi)




Kurum Hekimleri

Kamu Kurum ve Kuruluslari

KIT Kuruluslari

Mahalli Idareler

Medikolar

Yuksek Mahkemeler, Sayistay
Cumhurbaskanhgi, Basbakanlik




Kurum Tabiplikleri ile Ilgili Yasal
Duzenlemeler

5283 Sayili Kanun (19.01.2005 Tarih ve 25705 Muk.)
Teblig (10-19.02.2005 Tarih ve 25723-25737 Sayili RG)
2005/25 SB Genelgesi (11.02.2005)

2005/28 SB Genelgesi (21.02.2005)

4857 Sayili Is Kanunu (10.06.2003)

5258 Sayili Aile Hekimligi Kanunu (09.12.2004)

5947 Sayili Tam Gun Yasasli (21.01.2010)

6331 Sayili ISG Kanunu (30.06.2012)




5283 Sayillh Baz1 Kamu Kurum ve Kuruluslarina Ait
Saghk Birimlerinin Saghk Bakanhgina
Devredilmesine Dair Kanun

Kurum Tabipligi: Kamu kurum ve Kkuruluslarinda,
kurum personeline yonelik koruyucu saglik hizmetleri ile
birinci basamak teshis, tedavi ve rehabilite edici saglik
hizmetlerinin verildigi, hizmet kapasitesi Bakanlik¢a

belirlenen birimleri,

Saqglik _birimi: Kurum tabiplikleri haric olmak uzere,
kamu kurum ve kuruluglarina ait hastane, dispanser,
saglik merkezi veya istasyonu ile her ne ad altinda
olursa olsun insan sagligi ile ilgili hizmet sunan tum
birimlert,




5283 Sayili Baz1 Kamu Kurum ve Kuruluslarina Ait
Saghk Birimlerinin Saghk Bakanhgina
Devredilmesine Dair Kanun

Saqglik birimlerinin Bakanliga devri
Madde 4- Kamu kurum ve kuruluglarina ait tum saglik

birimleri; bunlara iliskin her turlu gorev, hak ve
yukumlulukler, tasinirlar, tasinmazlar ve tasitlarla
birlikte, Sosyal Sigortalar Kurumuna ait olanlar rayic
bedeli karsiliginda, digerleri bedelsiz olarak asagidaki
usul ve esaslar gercevesinde Bakanliga devredilmistir:




5283 Sayili Baz1 Kamu Kurum ve Kuruluslarina Ait
Saghk Birimlerinin Saghk Bakanhgina
Devredilmesine Dair Kanun

Kurum tabipliklerinin devri
Madde 6- Kamu kurum ve Kkuruluslari bunyesinde

hizmet sunan kurum tabipliklerinin, kurum tabiplikleri igin
Bakanlikca bir ay icinde belirlenecek standartlari asan
tasinir, tasinmaz, tasit ve personeli de 4 ve 5 Inci
maddelere gore Bakanliga devredilir.




Sonuc¢

Kamu kurum ve kuruluglarina ait Saglik Birimleri Saglik
Bakanligina devredildi

MEB kurum hekimleri Saglik Bakanligina devredildi

Standart fazlasi kurum hekimleri Saglik Bakanligina
devredildi

Cezaevleri igin protokol yapildi (30.04.2009)
Kurum hekimi sayisi 5000 den 2000 e dustl

Tam gun yasasi ve Aile Hekimligi uygulamalarindan
sonra su anda 1000 — 1200 kurum hekimi mevcut




[stihdam Sekilleri

657 4/A

657 4/B

399 KHK Sozlesmeli (KIT)
Kadro Karsiligi Sozlesmeli
Yuksek Kurullar




Esas aylik
Taban aylik

Kidem aylik

Yan odeme

Aile yardimi
Cocuk yardimi

Ozel hizmet
tazminati

Ek
odeme(%180)

Ikramiye

Ucretlendirme
2800 TL—-3800 TL

657 4/A 657 4/B 399 Kad. Kar. Sozl. | Yuksek
Kurullar

Sozlesme
Ucreti

Ek
odeme(%180)

Aile yardimi

Temel Ucret

Basari Ucreti

Kidem Ucreti
Ek odeme(%82)

Aile yardimi

Sozlesme ucreti
Aile yardimi

Cocuk yardimi

Ek
6deme(%190)

Fazla mesai
Ikramiye

Ozel hizmet
tazminati

Ozel mevzuat

Gorev tazm.

Ikramiye

Ek
5deme(%180) ?




4857 Sayili Is Kanunu

4857 sayili Is Kanununun 81 inci maddesinin sonuna asagidaki
fikra eklenmistir. (5538 Sayili yasa — 12.07.2006)

Kanuna veya kanunun verdigi yetkiye dayanilarak kurulan
kamu kurum ve kuruluslarinda ilgili mevzuatina gore
calistirimakta olan hekimlere, ikinci fikrada oOngorulen
egitimler aldiriimak suretiyle ve asli gorevleri kapsaminda,
calismakta olduklari kurum ve kuruluslarin asil isveren olarak
calistirdiklar: iscilerin igyeri _hekimligi hizmetleri gordurulur.
Bu kurum ve kuruluslarin diger personel icin olusturulmus
olan saglik birimleri isyeri saglik birimi olarak da kullanilabilir.




Kurum hekimine ayni zamanda calismakta oldugu
kurumun isyeri hekimi statusu getirildi

SGK regete yazma ve iki gune kadar istirahat yetkisi
Isyeri hekimligi icin ayrica licret 6denmedi
Isyeri hekimligi Angarya olarak yaptirildi




6331 Sayili1 ISG Kanunu

4857 Sayih Kanunun 81. Maddesi vyururlUkten kaldirildi
(01.01.2013)

MADDE 8 - (7) Kamu kurum ve kuruluslarinda ilgili mevzuata
gore calistirilan igyeri hekimi veya ig guvenligi uzmani olma
niteligini haiz personel, gerekli belgeye sahip olmalari sartiyla
asli gorevlerinin yaninda, belirlenen galisma suresine riayet
ederek calismakta olduklari kurumda veya ilgili personelin
muvafakati ve ust yoneticinin onayi ile diger kamu kurum ve
kuruluglarinda gorevlendirilebilir.

(01.07.2014)




Bu sekilde gorevlendirilecek personele, gorev yaptigi her
saat icin (200) gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile
carpimi tutarinda ilave odeme, hizmet alan kurum tarafindan

yapllir.

Bu durumdaki goreviendirmeye iligkin ilave odemelerde,
gunluk mesai saatlerine bagh kalmak kaydiyla, aylik toplam
seksen saatten fazla olan gorevlendirmeler dikkate alinmaz.

200 x 0,073837 = 14,77 TL / saat x 80 = 1180 TL




6331 Sayili1 ISG Kanunu

(Af Hukmu)

GECICI MADDE 6 — (1) Kamu kurum ve kuruluglari ile
mahalli idarelerde gerceklestiriimig olan Isyeri
hekimligi ucreti odemeleri nedeniyle kamu gorevlileri
hakkinda idari veya mali yargilama ve takibat yapilamaz,
baslatilanlar islemden kaldirilir, bu ocdemeler geriye tahsil ve
tazmin konusu edilemez.




Is Saghg ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi

50’den fazla calisani bulunan kamu kurumliari

GECICI MADDE 2 — (1) 27/11/2010 tarihli ve 27768 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Is Sagligi ve Guvenligi
Hizmetleri Yonetmeligine gore is saglhgr ve guvenligi
hizmetleri sunmak zorunda olan ve Is Kanununa tabi 50’den
fazla calisani bulunan kamu kurumlari s6z konusu hizmetleri
1/7/2014 tarihine kadar surdurur.




5947 Sayih Tamgiin Yasasi

Sadglik Bakanhdi ve Universite Personeli

Doner sermaye oranlari yukseldi

Nobet ucretleri artirild

Ek odeme oranlari yukseldi:
uzman tabip, uzman dis tabiplerine % 335
pratisyen tabip ve dis tabiplerine ise % 180




5947 Sayih Tamgiin Yasasi

TSK Saglik Hizmetleri Tazminati

Sivil uzman tabip %535
Sivil tabip %400
Sivil dis tabibi %235




5947 Sayih Tamgiin Yasasi

Hudut ve Sahiller Saglik Genel Mudurlugu

Ek 6deme
Tabipler %400
Diger personel %200




5947 Sayih Tamgiin Yasasi

Kurum hekimleri

11/4/1928 tarihli ve 1219 sayili Tababet ve Suabati

San’atlarinin Tarz! icrasina Dair Kanunun 12 nci maddesinin
ucuncu fikrasi:

Sozlesmeli statude olanlar da dahil olmak tuzere mahalli
idareler ile kurum tabipliklerinde calisan ve doner sermaye ek
odemesi almayan tabipler igyeri hekimligi yapabilir.




Calisma Sireleri

AB normlarina gore;
Kamu calisanlari ayda 217 saatten fazla ¢alisamaz.
Kurum hekimleri bu surenin 160 saatini kamuda + 57 saatini
kamu haricinde isyeri hekimligi yaparak gecirebilir.
ISG Yasasinda gecen aylik 80 saatlik gérevlendirme kamuda
calisilan 160 saatin icindedir.




Calisma Sureleri

Ancak Isyeri Hekimligi Yonetmelik Taslagi (M7/2)

Kamuya ait igyerlerinde tabip unvaniyla istihdam edilen ve
isyeri hekimligi yapma yetkisi olanlar icin Yonetmelige gore
hesaplanan calisma suresi, en az 50 saat olacak sekilde,
bolunebilir.




Kurum Hekimliklerinde Son Durum

Doner Sermaye ek odemesi almayan Kurum Hekimleri ayda
57 saat slireyle kurumlar haricinde Isyeri Hekimligi
yapabilmektedir.

30 Haziran 2014 tarihinden itibaren Kurum Hekimleri, kurum
calisanlarina verdikleri Isyeri Hekimligi hizmeti karsili§inda bir
miktar ucret alabileceklerdir.




